Unterschriftensammlung des Metallertreffs des
Zukunftsforum Stuttgarter Gewerkschaften

Wir bitten um Unterstutzung der Unterschriftensammlung des Metallertreffs, um die Debatte um das Verbot von
Leiharbeit und Werksvertragsbetrug in die Betriebe zu tragen und den Druck zu erhéhen, dass Forderungen Uber die
Regulierung hinaus hin zu einem Verbot in den Gewerkschaften verankert werden.

Unterschriftslisten bitte einsenden an metallertreff@yahoo.de oder an T. Kremer, Stockheimerstr. 1, 70435 Stuttgart

Verbot von Leiharbeit und Werkvertragsbetrug!

Die Leiharbeit boomt in zahlreichen Betrieben - mit oft schandlich niedrigen Lohnen! Die
Agentur fir Arbeit zwingt Arbeitslose zu Zehntausenden in diese Arbeitsverhéltnisse, bietet oft
gar keine anderen Jobs mehr an! In vielen Betrieben gibt es verkappte Leiharbeit und getarnte
andere prekare Arbeitsverhiltnisse unter dem betriigerischenTitel ,Werksvertrage"”!

Das alles vernichtet regulare Arbeitsplitze, erzeugt Druck auf die Verldngerung der Arbeitszeit,
driickt Léhne herab und nétigt alle Beschéaftigten zu immer zligelloserer Flexibilitit. Belegschaf-
ten werden gespalten und all die Mitarbeiter/innen in prekdren Arbeitsverhiltnissen entrechtet.

Deshalb fordern wir durch unsere Unterschrift von Staat und Regierungen die Verwirklichung
der folgenden Forderungen, von unseren Gewerkschaften Hilfe und Unterstiitzung dafiir:

« Verbot der Leiharbeit (Zeitarbeit, Arbeitnehmeri berlasspng}!
Authebung des Arbeitnehmeriiberlassungsgesetzes (AUG)!

¢ Ubernahme aller Leiharbeitnehmer/innen in regulire Arbeitsverhiltnisse - beim letzten
Entleiher - damit diese Kolleg/innen nicht auf die StralZe fliegen!

¢ Gleicher Lohn fiir gleiche Arbeit vom erstenT{;]g an und gesetzlicher Mindestlohn, nicht
unter zehn Euro (ohne Lohnsteuer!) - um die Uberausbeutung von Leiharbeiter/innen
und anderen Prekidren einzuschrinken!

¢ Kindigung allerTarifvertrage des DGB flir die Leiharbeit! Sie ermoglichen Niedriglthne!

+ Volle Durchsetzung der 35-5tundenwoche und weitere Arbeitszeitverkirzung bei vollem
Lohn- und Personalausgleich! Damit missen unsere Gewerkschaften die Voraussetzun-
gen schaffen - gegen die Massenarbeitslosigkeit und gegen Schikanen zum Schaden
von Erwerbslosen, flir die Schaffung von Arbeitsplatzen auch fiir Leiharbeiter/innen und
andere Prekare!

¢ Ausnutzung aller Méglichkeiten der gewerkschaftlichen Betriebsrate, gemeinsam Leihar
beit zu verhindern! Gemeinsame Mobilisierung der Stammbelegschaften und Leiharbei-
ter/innen fiir mehr Druck auf Regierungen und Unternehmen!

+ Betriebsrate und Belegschaften miissen das Recht haben, alle Werkvertrige zu kontrollie-
ren, um verkappte Leiharbeit aufzudecken!
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